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KATA SAMBUTAN

Alhsmculillak, segnla puii bug Allak SWT,, dekumen
Erbijakan Mutu Sisten Pepaminsn Butn Internal
Unzrersitas islam Megen Imam Honjol Padang i dapat
du&mpurgkan Tent sajp semua i dapat diwnjucdkan
beriat kena kerss dan dubungan semua pihek, temtama
Lembagn Penjaminen botn (LPWD) UIN Imem E‘-:M}:u]
Pacdang wng memeng dibseikan amaneh untuk ind.
Zr oo kehsdiran dekumen in membenkan benpak arh
bag UM secam keseluruhan dalam mewwudkan
perguruan bngg ang bermut:

Dokumen Eebinksn Mo int merupakan salah saty
dart dekumen Sistem Penjaminan Wity Intemal (SPRD
Dokutnen fsinnye ads Eebijaken huby, Msrmal M,
dan Fnrmullrrfprmu:;Lr gtay Standard -:I!.t':.!?'% Brocedures
(80T Heempat dekumen tersebut merupsken satu
kesstusn den saling berkaimn,

Febijakan Wum ind merupakan produk mmnen a@u
penppharan dan Sistern Penpmiven muby  Internal
paPMD UIN Imam Bonjol Pedang, Di dalam Fzbiakan
bty i terdapat 24 Febipkan dart tign komponen
ookok, eim pE‘ﬂdeHrI penelition, den pengs bdisn
Ll:tl'.'ﬂ.d.a n'.a'q.ramka"

Peneta pan Febijakan muby TN Imam Bonjol dan
penerapannya chharapken akan benmplhkasi langsung
pecda. peningkatan skreditust UIN dengan segenap
Eﬂgianu].-'a Karens ini, Eebijakan bfuty wang telsh
ditztapkan mi harus menpcdl acusn dalam semua
keginmn akademik dan mon akedemik secam menyelurul
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EATA PENGANTAR

Febgjskan Mutu Sstem Penjaminan Mutu Intemal
Unmrersitas Istam Blegert (DN mem Bomjol Pacang i
meTupe kan revis) keempat daed ¥ebijpkan Mam Inernal
I Imam Bonjol Badang,

Penyusunan revisi kesmpat Eebijeksn Muato ind
mendjuk kepads bebzraps regulisi dan Getewmpan di
afasnye. Bujuxan tersebut agsish Pemtumn benten
Riszt Teknologi dsn Pendidikan Tin gz nomer 44 Takun
205 teptng Stander Mesonsl Pendidikan Tingg
Pedoman Sistem Penjaminan Moty lotemsl Pergurasn
Tingg Keagomaan [slam 2019 yang merypakan procuk
kerjpsams gnwrs Direktomt Perguraan Tingg lslam
dengan Forum Penpmuinsn Moty PTEIN Eemenfenan
Agprma Bepublik ndonesia,

Febgjskan WMhtu im buksnleh produk kb dd
rangkaian dokumen Sistem Fenjaminan Mot Internal
UIH Imern Bonjol Padang, 1 mun kebijokan Mot aken
dilanjutkan dengan penurtasan brmulic-formulie ooty
dan Stemder Cperating Brocedure (S0P} Keempat dok umen
mutu it skan menuntun jalsnnys  perbatkan dan
remantapsn mune di TIL Imam Bonjol Padang.

Vepads Allsh 3WT kit berharsp semogn kebadiren
Eebijakan Mot Sstem Perppminan Muatu Internal U1K
Imatm Benjol Bading ind dapat memberilon sumbangn
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BABI
TUTUAN DAN MAKSUD MANUAL SPMI

A. Sejarah UIN IB Imam Bonjol Padang

IAIM Imam  Bonjol Padsng berswal das
berdirinys Fakulms Terbiyak Pacang Cabang [AIN Syanf
Hidagstullih  Jakarts dan  diterapksn  oleh  sumt
Erputusan Menten Agams Nomer: 52 Tahun 159483
Bangml I September 1993, Pads tanggal 19 Mopember
19465, berdasarkan surst Feputussn hEoteri Agpma
Bomor @ 77 Tehun 196 tamgesl 2 Mopember 1966
diresmikznleh berdinnya LAIN Imam Eonpl Padzngoleh
LEenteri Agme Prof K.H. Smifaddin Zube, JAIDN Imam
Bomjol Paceng waktu sto memilike 4 fskultas dan 5
jurusan, yaitu, 1% Fakoltss Tacbipah di Padang jurussn
Pendichkan Agrma dan Jurussn Tadms, 2 Fakultes
Syzr'ah i Bukithingg Juruszn Qsdha {Bukum [slam) 1)
Bakultws Adsh di Pasmkumbub Jursan Ssstme Amb, 4)
Fakulizs Usholuddin di Paceng Panjang  pmrussn
Perbandingan 4 gams.

Pads tahun 1958-1970 LATM Imam Bonjel Fadang
berkembang dengsn bertambahinys 1 Bkultss lag, dan 2
Ghultss cabang, yoitw: 1Y Fakultas Dakesrah i Solok, 2
Fakultzs Tarbiysh cabeng di Batussngkar, 2} Fakultes
Tarbisah cabsng Pacang Sidempugn, &) Fabuless
Ushuluddin cabang Pedsng Sidempusn. Pada mhun

L Fmame Borgel Padang |1



19731977 dalem mnges ragonalissi Perguruan Tingg
Agama lslam dinmbil kebipkan sentralisssi semus
Gkultes daemh ke pusstnys i Pacang dan melepas
Bakultms Tarbiyeh dan Fabultes Ushuluddin Cabang
Pacdang Sicempuan. Padz mhun 1578 [AIN Imam Bonjol
Pacang memiliki 5 fkults di Padang dan 1 fakolras di
Bukittingg dan Batussngiar dengan jumlah 14 junsan,

Dengan kelusmya Peraturan Femenntsh Homor
33 Tahun 1965, tentsng Pokok-Polek Organisasi TATH.
Berdasarkan Pemtursn Pemerintah terssbut keberadzam
[AINT Tmamm Boniol Fadsng sudsh mempunysi landasin
hukum yang kust sehagel lembege Pendidiken Tingg
Appma Islsm MNegenn yang setars dengen Fergurisn
Tingg Umum Megeri, baik di bideng stavus, smrukoue
orgpmizas, ketztalaksinaan skademis, admimistretif dan
lsin ssbagainss. Tahin 1994 didiriken puls Progmm
Srudi Pascasarians (32) cengan sumt Keputussn hdenteri
Agama Bl MNomor 187 Tahun 1994 sngel 1 Agestus
1904, Sampai pads tehun 2007 iai, [AIN Imem Benjol
Padang memubki 6 Fekultes (Fakulmas Adab dan
Humaniom, Fakuitae Dekwsh dan Omu Komunilasi
Fakultzs Ekonotmd dhn Bisnis Islem, Fakultes Smansh,
Fakultzs Tarbiysh dan Kegaman, Fakultes Ushuluden,
serta Program Pascasarjsoa dengn jumlh  prodi
sehanyak 35 Ke-35 prodi tersebut terdin stas 2 prodi
program diploma (D33, 23 prodi ‘sarjgna (513, 8 prodi
program 82 dan 2 prodi program 32,

1| Fhijuhan b



Seirng denpsn perjalanan waktn, [AIN Imam
Borjol berubeh bentuk menjadi Universiss Islam Feger
Imarm Eomjol berdassrzan Peraturan Presiden Kepablik
Inconesia nomar 35 mhun 2007, Universites Telam Wepger
Imarn Dertiges uniuk menyelengmrakan fugs progrem
pendicdikan  tngg  dmu spms Eem dan dapat
menyelenggprakan progmm pendidikan ilmu lein untuk
mendukunppenyelenggaraan program pendidikan Hngg
ilrmy Apgama Telam

Selams petjalznan dan perkembanginnym, 1AIN
lmamn Bonjol Pedang sudsh mengalami 19 priodesssi
kepemimpinan. LAIN Imam Bonjol Padang sebagei selsh
satu Perpuruan Ting Agana [slam (FTAL) yeng sedeng
mumbuh dan berkembarg di =ngah-engeh masyamzat
Somsters Barst, maka, JAIN berusabs untuk menghos
perkembengan mmen dan peradsban mansis,

B. Visidan Misi UIMN B lmam Bonjol Padang
L Visl UIN Imara Bonjol Padang
Vist Universitas adalsh “Menjadi Universitas
lim wyang Fompetitif o Asean  dalam
bembazngun
bdssyarakst wang Saleh, Moderst, Cerdss dan
Unggul Tahun 2040

U1 Tt Bowfol Packong | 3



3. Misi UIN Imam Bonjol Padang
g, Memperkust moderss  bemsgame  dan
kemikunan umat bergma,
b, Weningkatksn produktdfices dan daye saing
pendidikan;
¢ Memantspksn bt xelels kepemedatabsn
vang baik {pood fovermance),

. Tujuan UM Imam Bonjol Padang

1 Peningratzn Fushtzs Moderzsi berzgame dan
kerukunan heragams;

Z P:nmpjkatan liluzan Fu:un:lid:kan ELT Fm:lduktif
dan memibii days earng komparatif;

1. Penin g';utun huduga bomikms Fun:r:nhl'ﬂn VELR
bersih, mels pani dan respansive,

4 | Kelijahm Murt



BABII
LATAR BELARANG UIN IMAM BON JOL
MEMJALANKAN SPMI

fistem Penjemunzn Muom UM [mem Bomal
Padang bertujusn menpmin pemenuhen  Ztendar
Pendichkan Tinggl secars sistemik cen berkelamutzn,
sehinggs tumbuh dan berkembeng budays muty. Sistem
Penjumingn  Mumy  Pendicdikan  Tingg  berfungsi
mengendalikan penyelengmaman pendicikan tingg olzh
perguruan tngg untuk mewujudken pendidiken dngg
veig bermutu .

Penpamanan muty pendidikan tingg merupakan
program Wng pendng dan wajib dilsksanakon oleh
semua  nsbtust  penyrlengzaes pencicdikan  Hngg
terdssarkan Undangundang Momor 20 twhun 2003,
enBng Hstem Pendidikan Mesonal dan Peraturan
Pemerintah Nomeor 19 tshun 2005 tentang Stsndar
Mhsionsl Pendidiksn, Adepun pelaksaman penjsmingn
mum pendidikan tngg telsh dmir sespar Perturen
LEnters Biget Tekaologi dan Pendidikan Tinggp Homor
44 Trhun 2015 den Pervturan Mentert Pendidiban dan
Eebudapsn Momor 50 Tihun 2014 tenmng Sistem
Penjurtingn 2Aity Pendidiken Tingg. Pelaksansan dan
tmplementas: sistem penjpmingn mutm merapakan aspek
vang mensntukan untuk meningkatkan dave saing
perguruan ingg. Sstem Penjaminen Mo Pendidiksn

UM { e Bowgol Packoeg | 5



Tingg tercici atas: Sistem Penjumingn bum [nterml
(EPMI) dan Sistem Penjaminan Mutn  Eksternsl
(SPME) SPMI direncanskan,  dilaksanakan,
dikendalikir, dan cikembangken aleh UDT I3 22ME
dirncanskan,  dilsksanekan,  dikencsliken, dan
dikembangkan cleh EAN-PT dangtsu LAK melalud
akreditRai sesumi denpgen kewenangin Tasing-masing,
[usran penerapan 52M1 cleh  perguruan Hngg
digunakan clsh BAN-PT sty LAM untmk peretapan
sntus can pengkst Erkrditas pergunian tngg atau
progsm studi.

SFMD den SPMIE mengicn  peds  Stancar
Pendichkar Tinggl. Penpelolsan Pendidikan Tingg
menempatkan akuntsbilims evaluasi, skeecimel dan
obonom pads setiap sudut tetrshedron seba gl prinsip
dasir dalam p:nbthn@ram p:ndld:iian tngg,
cecangkan kuslims citempatkan peda pusatnp, Ini
bermakna babera muti adelah pusst dan pencrapan
kezrmpat prinsip pengelolan pendiciken tdngg dalam
fetrahedron SErsehot.

Fewengngan otonom pads pendidiken tingg
menuntut prasyast pensm pen Good Uriverdiy Goversome
(GUGY trlebik dshuly,  terumme  dalom  egpek
axuntabilims dan transperansi, Telzh dissdan bersime
babwa perbaikan dan penjaminan muty dipat menpsdi
gtk swal uutuk mewupdkan  akuntebilies dan
frensparanst dslam penyelenggaraen pendicdikan tingg.

& | Fhijuhan b



Cleh cebab i, uneuk mewujudkon GUG di DI IMAM
BOMJOL, ‘pensmpan Sistem  Penjaminan  Mutn
merupakan suaty keherusan, '

LI i Bl ; Padang [T




BABIII
LUAS LINGELP KEBIJAKAN EPMI

Kebjjzkan BAutu [nizrnal UIN (R84 BONJOL
adzlab kegistun sistemik dan sistematie di UIN IMAR
BOM|OL yang didorong olek kebutuhan dan kesadamn
internal  fwemally diver) untuk  menpmin oty
penyelenggman pencidixan tngg & UIN [R4ARM
BOMIOL  2EROl  diperfiuken untuk menempkan,
meliksanaken, mengevaluss,  menpendalikan  dan
meningkatian kiners F::l:,t]mgggmuu tridarms di UIN
k43I BOMTOL secarn konsisten dan betkelanjutan,

Luzs  lingkup SPRMl  berdesarken  Femturan
Pemerintah  Momeor 4 Tehun 2084 tentang
Penyelengparaan Pendidikan Tingzi dan Pengelolaan
Pergunian Tingg mencakup kebijphan skademib dan
kebijskan nonalkedemik. Cekupsn implemenmsi SisEm
Penjerminat Bfutu Intemsl adaleh pads aspek Penstapan,
Pelaksanasn Bealuasi, Pengendalian, dan Peninphamn
sEnCAr muty perguruan Ongg. Progmm Penjpminan
bty O Idabd BONJOL dilsk=anakan secara
komsisten dan berkelamiutin untuk  menjamin (8]
kepussen pelanggen dan seluruh pemangku kepentingn
istabeholders)  (bY tmnsparans:, (¢) efsienst din
eEktivims, szem [(d) akuntebilins pada penyelengpman
tridarms pendidikan tmgg oleh U1 144 R BOM]OL,

3 | Fhijuhan hium



Stancsr muty UIN [MAMW BONJOL mengpey kepada

24 sndar rurtu dari Permenristekdikt: 44 hun 2005,
Target pencapsian stencer muby menggunskan sasammn
it pang digunaken wntuk mencarei indikater kinerp
sisEm  penjeminen matu cksEmsl Smmn oot
menggunskan 7 standse muty akreditast,

SPAL clilakeanakan dengin mengikut siklue keginmn
PPEPP, erbapa:mans dipsparkan berikut.

L

Lk

Penetapon  Smpdar  Pendicdiken Tingg  wang
ditempkan  oleh  Perguruen Tingg  merupakan
kegatan penentuan standarikuran,

Pelabssnaan Stndsr Pendidikan Tingg  wang
citetspkan  oleh Pergurusn Tingg  menipakan
kegiatan pemenuhan standariukuran

Erluasi pelakssnaan Stendar Pendidikan Tingg
wang Ditetapkan olh Perguman Tingg merupakan
kegetan pembindingr entm luamn  kegietan
pementhan standariukuran dengen stzodarfukumn

mang telab dietapkan,

. Pengendslisn  prisksansan  3tandar  Pencichkan

Tingg yang Ditetapkan oleh Pergumian Tingg
merupakan  kegiatan anslisis | penybaeb
shandarfukuran yang fidak tercapai untuk dilakukan
tncakan hereks

Pemingkatan Smndar Pendichkan Tingg weng
L:I'.I::tap]tau aleh  Pergurusn  Tingg m:mpu’:mu

UMM { mears Bonjol Packoeg | 7



kegintan periwikan stndarikosan o gur lebih vngg
dmmdm'hlwrauﬁngmnh ditetpkat,

10 | Kebieban Mt




BABIV
DAFTAR DAN DEFIMIZI ISTILAH
DALAM DOKUMEN SPMI

Az bebera pe isklah VEnE '|'.IET]'J. dielzskan terkait

L

b

bute pendidikan toggl adalsh drghat kesesuaisn
antars penyelenggaraan pencidiben dngg dengn
Stancsr Penchidiken Tingg yang erdin atms Eandar
Magona] Pendidiken Tingg dan Smndar Pendicdikan
Tingg yang ditets |:|knr| oleh Ferpuruan Tingg.

Bistemn Pepjaminan Mty Pendidixan Tingg adala b
kegatan  sistemik untuk meningrathan oty
pendidikan  tngg  stcam berencana dan
berkelanpatan.

Sigtern Penmminsn Moty Internal yeng sslinjutnys
distnpgkat SPAL achlah ke giatan sistemik penjaminan
mutu pzodicdikan Gaggl oleh setiap perguran tngg
secate omnom  untuk  mengendaliken  dan
meningkatkan penyelenggrman peadidikan tngg
g=rara berenicana dan berkels niutan,

Sistemn Penpaminan hium Eketzrnsl, pang selanjutoyp
disingkst SPME, adsish hegamn pemilsian melalu
akrechitnsi untuk menentukan xelapaken dan bngkat
pencapaian muty program studi dan pergurian tngg
Panpkalan Data Pendidiken Tinpg sdalsh kumpulan
duta penselenggaman pendidikan tinggm seluom b
PETERIUA b ingg van g terinte grasi secame nasional,

LD Tt Booled Packog | 11
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12

Stancsr Masional Pendidivan Tingg sdalah sstusn
standar yng meliput Smodsr Masiom] Pencidikan
dimmbal dengn Stndar Masionsl Peneliben dan
standsr Masional Pengabdian kepadz Mesyarssat
Standar Pencichixan Tingm yang Ditetapkan olsh
Perguruen Tingg sdalah sejumlah standar pada
pergiiuan tingg yeng melampont Standar Fasiconal
Pendidikan Timga,

Pergurzen Tingg yang selsnjutnys disingkat PT,
adaleh satuen pendicdikan yang menvelengmmbkin
pendidikan bnggl

Badan Akreditesi NMastomal Pergurwan Tinggi, wang
selamputmys disingkat BAIN-FT, adalsh badsn smog
dibentuk oleh Pemenntah untuk melskukan dan
mengemangkan akreditael perpurusn Gnge secam
mancli.

Lembags akeecins mandim progmm stuch | yeng
szlamutmya disngkat LAM adalsh lembag weng
dibentuk olsh Pemettntsh stay mesyarixst untik
melakuban dan mengrmbangksn akredits progem
studi secarm mendird

Febijzkan - achish  pernyafran  fertubs  weng
menjelaskan  pemikizn, sikap, pendengan dan
inetitugi tentang eeguaty hal,

Febijakan Bty merupskan seab landsssn dan dssar
utame dalam pengembangn den  imiplementesi
sistem penjaminan mute di U1 ThA M BON]OL

12 | ¥ ehihon bt



13,

Pernyatuan Hebijakan Mty UIN IMAN BOMJOL
acdaleb mengembangksn UM [MAM BOMJOL
menjac: World Class Besearch Uniersity wng
unggul untuk kemajuan peracaban

14 benusl Mutw merupskan dokumen uhms dan

15,

14,

menjac:  landesan  untuk  menyusun  dokumen-
dokumen yarg lebih operasionsl di bawahnya, Semun
dokwmen untuk kepentingen implementas SsEm
Penjamenan Bty hamus  didsssrken  kepsda
Dokumen Febijaken bum

Stancer Muty edalah kereria vang menuniukkan
tingkat capeien kinetja seng dibarspken  dan
digunekan untwk mengukur serm menjebarkan
persyarstan mutu dan prestast kerjp cen individu
atsupun unit kerg.

Sazarsn mutn adalah teeget pencapeian sscarn
penodik standar mum-

LI o Bomjol Paclenp | 13



BAB WV
GARIS BESA R KERIJAKAN 3PMI

A. Tujuan dan Strateg] 3PMI
Tapuan SPRAI-PT O1M 1B Padzngadalak:

: §

Blnpgambarkan kualites lembags den buday
mum
RAenjamin kualitas pelaksanasn tridharma FT

3 Meningkatkan muty secars bermncsns  den

berkelanjutzn

hsnumbubksn  kessdaran muty, komitemen
ity dan budsys muty

bembentuy memperepat pencapsian visy misi
dan mjusn

eninghathan mutu kerjassma

7. bEmbanta  dalam  memenuhi  kebutusn

=

10,

1.

stakeholders internal dan ektemal

Saranz  komukasi  wang  exkbf  untuk
peninglkatan muts pada seluruk komponsn PT
Lendasan danarsh

Bukti autentix universitis  yang  memiliki
dokumen mutu

Zebapai (ndicator atan alst ukur peningkatan
I

1L Sebaga tolak ukor peninghatzn muty

1%

Bukti Lepads meeysrakat PT melabsanaksn
mnZungawab
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Strateg vang divpayexan sehingm kebechasilan
relaksanaan SPRA-PT temapa: di antemnys:

1

- R R

S oo

bdznciptakan budaya sacder mutu dengan cara
mengapli nilai-nilai inte grasi lelam

Memberi pemahe man ke pada unsur pimpinarn
Bermperkuat kemitmen lzadership budaya muty
Meiakukan analisi SWOT PT

bAenentuksn acuan muty g=cndi dengan SHPT
BEnyusun stencdar maty sesuai dengan SHET
Menentuxan sssevan can terget mutn seIA
indicator capaisn

o BEnentukan wakil penca peisn sesarsn matu

Fosialims system p:njaminau ik kl:]:Eda
geluruh unsue

10, BMelakukan moaitoring dan evaluasi

B. Prinsip atau Asas Pelaksanaan SPMI
Prinsip atsu azas yang menjad: lsncdasan FT dalzm

neliksanakon SPMI-FT, aclalsh

|

O PR

Beromentae: kepada kebutuhan multistkhalder
Tanggungiavwzh msial

Pardaputifcan kol=gial

[noreest dan peningkatan secara beraslanjuten,

I Bonjol Mamajemen pelaksangan SPII di TN
[HEA %S BOM]OL menganus sistemn maneemen mit dar
siklue  Fenectapan-Pelsksunaan—Bralussi-Pengends lian-

Perangkatan (FPEP?) mang akan menghaslian haims

[T imam Bonjel Padany | 15



pEy cenbaues quality mprevement muty Pendidiken
Tinggidi PT.
Adapun pnnsip peisk sangen sikius inadalah

1

Swdity Frd, Yol Zemus pldanan den Sndakan
rengelola pErguIas Hngg hare
MEMPII T skan mity

Staksholders-in, Yaitu Bemua pikicen dan bndakan
pengelols perguman Gngg harus dinguken pada
4fpussan par pemangky kepentingan iinternal
dan eksemal}

The neat process is our sakabolders, Yaitu Setiap pihak
yang menjaisnkan tugsnyr  dalem proses
perchicixan  pedd perpunsn tinpg hanus
menganggap pihak lain yeng mengpunaken hasil
prlaksansn tugasnye fErsebut sebegi pemangku
iepentingin yaog harus dipuasgkan

Sp:u;i:k with ditg, Yaitu Scaap P:ngmh:,lan
reputusan kebijpkon dalsm prosss pendidikan
pacda peeguruan fngz hams chdisarian pac
atwlisie cam: buken berdssarian ssums awmu
mwhkayzgn

Dpatreane managewent, Yaitu Sedap petigambilan
xeputusan/ kebiyskan dalam proses pendidikan
macl perguroen bogg harus dilakuken eecarn
paradsipatE dar kols gial; buksn omoritstf,
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€. Manajeren 3PM 1 (PPEPP)
Wekanisme kezja SPRA mengzgrbungkan pendekemn

SPML menurut Permennetekdikd Fo. 44 tshun 2015,
Periren Mo, 61 Tahum 2016,
I. Unit atau Pephat Khusus Penanggungjaveah 8PM |
Pihak-pihak yang teclimt kebijakan Penjaminsn
Moty UIN IMABM BOM]OL merupeksn tanggung
jaweb ‘setiap ’mmpun:u vang ads BeiX pimpinan
wniversitas, Bkulss, prodi serts unit-unit reckait,
Secats umum crpamisas penyelenggara penjamun
mutn di U1 16 adalah:
g, Dt hngkat Universtes dilakukan oleh Semat
Unpeersitss, pumpingn universibas dan [P TN
[E. Senat Universitas merupakan badan norma tif
wrngs ywang berenggomksn Rektor, Wakil
Bekior Fetius __:mhdgn_ Dekan, Gury Besar din
Doswn  wekil Gkules.  Senat  universites
mempunyil buges dsn tenggung jawab terkact
rengembilan  kebiphsn wang  berhubungn
dengan penjeminan muti di fingkat universifas,
Lembaga Penjsminan Mutu merupskan badin
vang diangkat dengsn keputissn Rekior yng
mempunyil  fugss  dan Woggung  pwab
merurniskan kebijskan motn universites. Dalarm
melakuken tugaya, LPM dikoordinir olzh
Wakil ERekvtar  Bidang  Akedemik  dan
Pengembangn Lermrha g

UM T Bonol Fadang | 17



b. D tinghkat Fakoltss Penjaminen mutu i Bagkat
Fakulms dilakukan oleh. pimpinan Fakultas dan
Unat Penan gkatan Mutu (UPM) Fakultas, Dekan,
Pembant Dekan, ¥etua Jurusan/Progrem Snadi,
dan Gury Besar, mempunyal tugs dan anggung
jewab  tecikait pengambilin kebipkan  yang
berhubungan dengin penjaminan mubs o Dngkat
Bikiltes. Unit Peningkatsn bdutu (UFLT)
Eakultus merupskon badan yang diangeat dengin
keputusen Dekan yang mempunysi tugss den
mngaung jewab meldkesnakan kebijzkan mutu
Dhkultes. Dalam melikukan gy, UPM
dikoordinir oleh Lembage Penjaminan bubu TN
[mpm Boniel Padang,

D. Jumbah dan Nama Semua 3tandar Dalam SPMI
Setinp penchdikan tngg UM [MAM EOHJOL
membuat skandar mutu beoumizh 22 stendar. Sndar
bty ini trdivi dari Smadar Mum Peandidikan dengsn
jumizh 8, Sandar Mutu Penebiban dengan jumlak B,
Standar dutu Penpsbdisn kepads Mesyarakat dengin
jumlslk 3, dan Stender Penunjang Mo Tochenme
denpan nineian seba gai bernkut:
L Standar Mot Internsl Pendidikan
Pemenuhen sandar muty pendidiken  berbajan
untuk menjamin muty penyelenggaman pendidikan

18 | ¥ e jhoan e



den muty lulusanaps, Ruang linghup standar muty
internal pendidiken melipot:

a. Smndar Eompetenst Lulusen;

b. Swndar Isi Pembelajpmn,

¢. Handar Proses Fembelajaran

d. Sundsr Penilaian Pembelajaran,

g, Bundsr Dossncet Tere g Bependicdikan,

1 Ssndar Zarana den Frazsrens:

g Sundar Pzogelolsan; dan

h. Sandar Pembiayasn

Standar Mutn Internal Penelitan

Pemenubkan stndar muty Penelition bertujuan untuk
m-:ujamin it Ftn}tl:nﬁrann Fn:nl:]tl:mu chn
mum hasil peneliden, Fuang linggup Smndar Mut
[ntems] Penelidan meliputs:

. Btandar Basil Penelitan:

Stanasr Isi Penelidan;

Standar Proses Peoelibian:

Stancar Penileian Penelitan!

Standar Periehity;

Standsr Sarana dan Praserans Fenelitian

Standsr Pengelolaan Penelitian: dan

Stancar Pendznaan dan Pembia yaan

Penelitan,

. Btandar  Mutz  [ntemal  Pengebelisn kepads
hfpsyamakat

=

-

= am
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Bemenubhan steader muti penelitian beetujuan unmk
menjamin muty penyelenggirssn pengindian ke pacs
masyerakat can mutn hesi pengabdian kepads
magyrmbkat Buang linghup Smndar Mom Intzimal
Pengabdian kepada Besyamket mehputi:

a.

b
:
i

S ndar Hasil Pengabadian kepada Misyarakat;

. Beandar Isi Penpgnbdian kepade basrarakaz,

Sandar Proses Pengpbdian xepacs Mesysrakat,

. Sundsr Penilaian Pengsbdian kepacs

bsyaraka

Smndar Pelakesna Pengabdian kepads
blsyarakes

Sndar Sarsns dan Prassrana Fengabdian kepada
belasparakar;

Sandar Pengelolean Penghdian kepads
thsyarakat; dan

Sundar Pendanann cdan Pembiaysan Pengibdian
kepacs hMasyaraket

4, Standar Penunjang bAien Teidhe e
Buzngiingxupnya adalah:

na B L =S A =

Srandar kepemimpian
Enndar perencanain
Sandar kemahasiswaan
Srandar sistem informasi
Sandar kerjasama
Btandar lingkungin
Smndar puditintermal

20 | e s



h, Smandar akredime

Delzm pelsxsznasnnya standar mote diturunkan
delar sessran mutn Saessan MUty mengcd pads 7
stancer mmi akreditesi yang terdin dem:

i

Visi, Wisi, Tujuan, Zassran, den Stateg
Pencapaian

Tt Pemong, Kepemimpinsn, Sistem
Pengelolann, dan Penjamingn ham
Mehasizera dan Lulnzan

Sumber Daye hAinueis

e Kurikulum, Pembelajpmn, dim  Susssne

Akademik
Pembisyran, Sarane dan Presavsnge, seroe

cistem [nformas
Penslitian p:ngxhd.ian k:pada mnsg,—n':slnt
dan Kerjasama

E. Informasi singlat tentang dokumen SPMI Lain:
Manual SFMI, Standar SPMI, Formulir SPMI
Dokumen SPRI UL IMAR BON]OL adalak
1 FEebijakan 5PM,

2. Manual SPWL

3 Scandar BPMIdsn

4 Fonmulir SPM]

Febsjakon SPRA merupsban dokumen umma dan
menjpdi landisan unmk mennsun dokumen-dekuren

L1114 ImasmBonjd Padany | 21



vang lehib operasions | o bawahaps waknd Manual 22000
Smndar SPMI dan Formulie EPBL Semum dekumen
untuk  kepenbngen  omplementzst SPMI herus
dicasarkan kepacds dokumen Febijakan SPMI Smtuta
UM IkARY BDMICL, dan Benstra UIN  IBJAM
BOL]OL,

Berikut adalabh  kegumean dad  mwsingmasing

dokumen:

1 Febijukan BSPNE Berisi landesan  Blosofis,
paredigns, cen  prmsip  kelembagean  dan
mangemen NN [Bdalam kel SPRI berdsssrian
vist, misi dan mjusn penyelenggman pendidikan
U [2EA R BON]OL

2 Manusl EZFMI, terisi Fenstepsn, Pelokeanssn,
Evaluzsi pelaksznaan, Pengencalian pelaksanzan
dan ]:i:n.ingks.:an etandar SFAI

3. Stendar SPME Beriei stondar nestonal pendidikan
tngz yang menjad: acusn delsm penctapan
siandsr, strateg pencapaian sncer, indikebor
pereapsian dan kepatuhan dalam implementasi
SP b dan

4 Pormulir SPR Berisi form-derm sebap standar
sebagzi pandusn/pedoman langkahdzngaah
peliksansan  twgs  din  pendokumentssisn

pelaksansan tugssikegamn berdasarkan standar
SP Rl

10 | Kehijmhum bum



5, Bencana Strategie Perguruan Tingg Berisi uraian
Enmng kondisi in®mal dan eksternal insdtusi
saat i seri remcsma kegstan yeng harus
dilakssraken  dalam  mess  terentu unteh
mencapsi  stEtussmndar mutn  pang  telhb
ditetkarn.

F. Hubungan Kebipkan SPMI dengin  berbagai

Dokumen

Pelskssnaan Sistem Penpamansn Mhbe nteroal TN
18 berupaye menwalinghubunghan (interkonsksy SPW
dengan EPME. Pelsksanaanmy  ciupawken melsha
sistem  dstahsse ymng trhu]:luna dengan  database
ngsional (pangkalan dem pendicikan dagg)y dan
pangaslan datz itnmernal UIN 1 Rdabd BOSOL

Dekumen:statuts renstra, RIP Benop, Ovimker dll

LT Bma Eonglol F ackong | 23
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